DIS CEPHE TEMIZLiGI TEKNIK SARTNAMESI

CALISMA ONCESi GEREKLILIKLER

Calisacak personelin listesini,

Calisacaklarin SGK aylik tahakkuk fisi,

Aylik Sigorta hizmet listesi ve aylik 6deme banka dekontu veya mahsup yazisin;
Calisacak personelin agir ve tehlikeli islerde galigabilir durumda oldugunu gosteren
saglik raporunu,

B koo

Yiiksekte ¢alismalar igin yliksekte caligabilir saglik raporu

Calisacak tiim isgilerin sertifika, ehliyet ve uzmanlik belgelerinin bir kopyasini,
2 Adet Ving ve Operatér,

Kullanilacak Vinglerin muayene ve uygunluk raporlari,

3B 9ol B o (IA

Firma, kendine ait olan ekipmanlar ve kullanacagi alet, arag ve gereglerin

periyodik bakim ve kontrollerini gésteren belgeleri bildirmek zorundadir.

10. Ise baglayacak olan tim calisanlarin Kisisel Koruyucu Donanim Kontrolleri isi
veren ilgili birim sorumlusu tarafindan kontrol edilir. EN normuna ve CE
standartlarina uygun olmayan ekipmanlar kabul edilmez.

11. Firma yapacak oldugu tiim ¢aligmalari is kanunu, is giivenligi tizik ve
yonetmeliklerine uygun olarak icra edecektir. Kanun, Tiizilk ve Yonetmeliklere
aykirt ¢alismalar sonucu olusabilecek tiim olaylarda firma uyari, ikaz veya cezai
yaptirimlara tabi tutulur,

12. Calisma sirasinda meydana gelebilecek is kazasi ve diger tim durumlardan
yiiklenici firma sorumludur.

13. Firma ¢aliganlarinin 18 yasindan kiigtik olanlar ile sigortasi olmayan isciler, okuma
yazma bilmeyenler kesinlikle ¢alistirilmayacaktir. Aksi durumda yapilacak bir
davranista dogabilecek hukuki olaylardan yiiklenici firma sorumlu olacaktr.

14.1s ve gerekli tiim ihtiyaglarm tespiti ile programlama icin firma tarafindan is

baslangici oncesinde kesif yapilarak ilgili raporun Sosyal Isler ve I¢ Hizmetlere

sunulmasi gereklidir.

CALISMA SURESINCE UYULMASI ZORUNLU TALIMATLAR

. Yapilacak Caligma 1ki giini asmayacak olup Cumartesi ve Pazar giini
gerceklesecektir.

. Firma calistigt siire boyunca Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler ile koordinasyonu
saglayacak bir [ISG Temsilcisi atayacaktir.

Bu kisi ¢alisma esnasinda ISG konusunda yetkin kisi kabul edilecek ve tiim izinler ve
kontroller kendisinden sorulacaktir. Temsilci atamadiginiz takdirde firma sorumlusu
ISG temsilcisi kabul edilecektir.

. Firma ¢aligma stiresi boyunca Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler’in 6nlem, uyari, duyuru ve
talimatlara aynen uyacaktir. Sahada yiiksekte ¢alisma islerinde, isi veren sorumlu
tarafindan izin verilmeden ve gerekli emniyet tedbirlerini alinmadan ¢alisilmayacaktir.




10.

1.1,

12.

13.

14.

15.

14,

17

18.

19,

20.

21

22,

Firmanin talimatlara ve ikazlara uymama durumunda Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler
tarafindan yaptig1 isi durdurma ve/veya cezai yaptirim uygulama hakki saklidir.
Firmanin  Tirk Eximbank Genel Miidiirlik sahasinda yapilan calismalarda isin
niteligine uygun olarak kisisel koruyucu donanimlarin is tulumu, gelik burunlu is
ayakkabisi, emniyet kemeri, koruyucu gozliik gibi ISG mevzuati geregince gerekli
KKD ekipmanlarinin kullanilmasi zorunludur,

Tium ¢alisma esnasinda uygun ve Endiistriyel Kimyasallar ile ekipmanlar kullanilmak
zorundadir.

. Yapilacak c¢alismalarda Ttirk Eximbank’tan kaynaklanan uygunsuzluk ve/veya tehlike

arz eden bir durum varsa konu isi veren sorumlu kisiye énlem almak i¢in bildirilmeli
ve 6nlem almadan ¢alisilmamalidir.

Firma iggisinin yaptig1 is kazalarim, kazanin oldugu tarihten sonra en ge¢ 2 giin
ierisinde SGK ve CALISMA VE IS KURUMU iL. MUDURLUGUNE is kazast
formu ile yazili olarak bildirmek zorunlulugu vardir.

Firma alanda tiim gitivenlik 6nlemlerini almak ve uyaricilar bulundurmak zorundadir.
(Calisma alanini kapatarak gerekli tiim tedbirleri almalidir.

Kullamlan tiim ekipmanlar [SG yonetmeligine uygun ve TSE onayli olmak
zorundadir,

Higbir makine amaci disinda kullamilmayacak ve orijinal koruyucu aparatlari
¢ikarilmayacaktir.

Cephenin ylizeyine ve Kkirlilik derecesine gore temizlik kimyasallarim ve kullanacagi
temizlik malzemelerini segerek uygun malzeme kullanilir.

[letisim cihazlarinin ¢alisip ¢alismadigini kontrol eder.

Temizlik kimyasalinin  ambalajinda  belirtilen  6lgiiler dogrultusunda temizlik
kimyasalini ve suyu homojen hale gelinceye kadar karistirir.

Isyerindeki tiim sesli, 1s1kli, yazih ikaz ve uyari isaret/isaret¢ilere riayet edilecek,
kapali alanlarda kesinlikle sigara igilmeyecek ve atesle yaklasilmayacaktir. Kurallara
uyulmamas! durumunda cezai yaptirim uygulanacakfir.

Hasara ugrayan cam, makine, cihazlar ve meydana gelebilecek tiim zararlar, tamir
bedelleri ile kaybedilen veya eksik verilen alet, arag, gereg, malzeme ve cihazlarin
satin alma bedelleri yiiklenici firmadan temin edilecektir.

Ving islemleri kesinlikle yetkili tarafindan yapilacaktir. Bu is sertifikali kisiler
tarafindan yapilmak zorunda olup, firma operatér bulundurmak zorundadir.

Kaldirma, indirme ve iskele kurma iglemlerinde gerekli tedbirler alinip, hazirliklar
yapilacak ve Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler yetkilisi onay: ile ise calisma izni
verilecektir.

Calisma konusu olan dis cephe cam temizliginin tam anlamiyla saglanarak lekeli cam
kalmamasi saglanmali, gerekli noktalarda cam jileti gibi ekipmanlarla kirlilige
miidahale edilmelidir.

. Caligmanin baglangig ve bitis siiresinin tamaminda firma tarafindan belirlenmis bir

yetkilinin hazir bulunmasi gereklidir.

Caligmani tamamlanmas: Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler yetkililerinin incelemesi ve
onaylyla miimkiin olacak, firmamn hizmet faturalamasi ve édemesi onay sonrasinda
gergeklesecektir.




CEVRE KIRLILIGININ ONLENMESI VE CEVRE TEMIZLiGi

. Tirk Eximbank’ta ¢alisacak olan firma ¢evre kirliligine itina gostereceklerdir. 2872

sayih Cevre kanunu ve ilgili ¢evre mevzuati herhangi bir kirlenmeye sebebiyet
verenlere maddi ve/veya manevi olarak gok agir cezalar getirmektedir. Bu konuda tiim
sorumluluk ilgili firmaya aittir.

. Firma ¢alistig1 alan1 temizlemek ve temiz tutmakla yiikiimliidiir.

YUKSEKTE CALISMA

. Yiiksekte yapilacak g¢aligmalarda c¢alisma yapacak kisilerin oncelikle Yiiksekte

Calisabilir Saghk Raporu Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler birimine teslim edilecektir.

. Yiiksekte Caligma yapilacak alan igin gerekli ekipman temini saglanacaktir (Sepet,

paragiit tipi emniyet kemeri, merdiven v.s)

. Yiiksekte Calisma alan1 emniyetli hale getirildikten sonra Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler

yetkilisinden Yiiksekte Calisma izni alinacak ve bir kisinin nezaretinde Yiiksekte
calisma yapilmasina izin verilecektir.

. Eger yiiksekte ¢alisma ekipmanlart standartlara uygun degil veya Sosyal Isler ve Ig¢

Hizmetler yetkilisi tarafindan emniyetsiz bulunmus ise yiiksekte ¢alismaniza miisaade
edilmeyecektir.

. Bunlara ragmen diisme riski s6z konusu ise; yiiksekte ¢alisacak personel parasiit tipi

emniyet kemerleri kullanilacaktir.

. Eksiklerin olmasi1 durumunda tamamlanana kadar ¢alismaniza izin verilmeyecektir.
. Iskele / Ving kurum sékiim islemini ilgili firma yapacak ve iskele uygunluk onayini

ise Sosyal Isler ve I¢ Hizmetler yetkilisi verir.

. EK-1, 2,3, 4 ve 5 e firma uyum géstermek zorundadir.
. Yukaridaki sartlarin saglanmamas: durumunda Sosyal [sler ve I¢ Hizmetler yetkilisi

calismaniza izin vermeyecek ve sartlar saglanana kadar gecen siire isin gecikme bedeli
olarak tarafimza fatura edilecektir,
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20.
. Kova gesitleri
22.
23.
24,
25,
26.
27.
28.
29,
30.

21

a1,

3.3.

Gy Ml bk =

Kullanilan Arag, Gereg¢ ve Ekipman

Anahtar ve tornavida gesitleri

Aparat gesitleri

Arag tizeri ylkseltici platform

Baglanti aparati

Bant ¢esitleri

Bigak cesitleri

Caligma alani givenlik malzemeleri (serit, kuka, 1stldak, uyari levhalari ve benzeri)
Dis cephe asansorii

Endiistriyel dageilik inme ve tirmanma ekipmanlars

. Hava tabancasi

. Hortum ¢esitleri

. Iletisim cihazlar (telsiz, telefon ve benzeri)

Ik yardim malzemeleri

. Ip gesitleri

. Ip koruyucu

. Jumar ¢esitleri

. Karabina gesitleri

. Kirtasiye malzemeleri

. Kisisel koruyucu donanimlar (¢ene bagli koruyucu baslik, eldiven, toz maskesi, kulak

tikacl, is elbisesi, iy ayakkabisi ve is gdzliigii ve benzeri)
Kompresor

Makas ayakli ve arag tizeri platform sepet
Matkap

Oturak

Olgii aletleri

Paragtit tipi emniyet kemeri

Sapan

Stop indirici

Temizlik kimyasallari

Temizlik malzemeleri (cam pelusu, cam gekgegi, cam jileti, kazima aparatlari, bez
gesitleri, deveboynu, teleskop ve benzeri)
Vantuz

Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Arag, gere¢ ve ekipman kullanim bilgi ve becerisi

Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi, geri doniisiim faaliyetleri bilgisi
Cevre koruma uygulamalari bilgisi

Ekipman, malzeme koruma ve temizlik bilgisi

El aletleri ve makinalarla giivenli galisma bilgi ve becerisi

1/3
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7. El becerisi

8. El-g6z koordinasyon becerisi

9. Endustriyel dageilik bilgisi

10. Hijyen bilgisi

11. Is saglig: ve giivenligi bilgisi

12. Isyeri galisma prosediirleri bilgisi

13. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

14. Kalite yonetim sistemi bilgisi

15. Kayit tutma bilgisi ve becerisi

16. Kimyasal maddelerle giivenli ¢aligma bilgisi

17. Kigisel koruyucu donanim kullanim ve bakim bilgisi

18. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi

19. Mesleki terim bilgisi

20. Ogrenme, dgrendiklerini aktarma ve kendini gelistirme becerisi

21. Olgme ve 6lgme araclari kullanma bilgisi ve becerisi

22. Sektore ve isyerine Ozel ulusal ve uluslararasi talimatlar, standartlar ve yénetmelikler
bilgisi

23. S6zI0 ve yazili iletisim becerisi

24. Tasima ve kaldirma araglari kullanma bilgi ve becerisi

25. Tasima ve kaldirma araglari kurma bilgisi

26. Teknik dokiimanlar1 okuma ve anlama bilgi ve becerisi

27. Temel ¢alisma mevzuati bilgisi

28. Temel ilkyardim bilgisi

29. Temel matematik bilgisi

30. Yiiksekte calisma becerisi

31. Yiizey cesitleri bilgisi

32. Yiizey temizleme bilgi ve becerisi

33. Yiizey temizleme kimyasallar: bilgisi

oy
-

Tutum ve Davranmslar

Amirlerine ve ¢alisma arkadaslarina dogru ve zamaninda bilgi aktarmak
Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

(Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Degisime ve yeniliklere agik olmak ve degisen kogullara uyum saglamak
Detaylara 6zen gostermek ve dikkatli olmak

Dogal kaynaklarin tiikketiminde tasarruflu hareket etmek

Ekip i¢inde uyumlu ¢alismak

Insan iliskilerine 6zen gostermek

00N BN IO e R

Insani iliskilerde sabirli ve hosgoriilii olmak

10 Is sagligi ve giivenligi kurallarina uyarak ¢alismak

11. Is yerine ait arag, gere¢ ve donanimm kullanimina 6zen gostermek
12. Igyeri tertibine ve galisma disiplinine ézen gostermek

13. Isyerinde kisisel koruyucu donanim kullanimina 6zen gostermek 2/3
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14. Karsilasilan sorunlara ¢oziim odakli yaklagsmak

15. Kisisel bakim ve hijyenine dikkat etmek

16. Meslegi ile ilgili egitimlere katilma ve mesleki bilgilerini gelistirme konusunda istekli
olmak

17. Meslegi ile ilgili etik kurallara uymak

18. Planli ve organize olmak

19. Siireg kalitesine 6zen gostermek

20. Zamani iyi kullanmak

/3
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